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Descrição do projeto 

PÚBLICO ALVO  

As crianças participantes do Instituto Projeto Neymar Junior – INJR,  familiares e 

colaboradores do INJR 

 

LOCAL DA AÇÃO  

INSTITUTO PROJETO NEYMAR JUNIOR (INJR) - Município de Praia Grande.  

 

OBJETIVO  

Contribuir para o crescimento socioeducativo das famílias da comunidade de Praia 

Grande, integrando objetivos das partes no que tange:  

 

 A promoção do conhecimento aos problemas atuais, sobretudo nacionais e regionais, a 

fim de prestar serviços especializados à comunidade e estabelecer com esta uma 

relação de reciprocidade;  

 A valorização e busca contínua do aperfeiçoamento profissional e cultural, 

possibilitando a concretização, interagindo os novos conhecimentos com as 

experiências passadas;  

 A extensão e a interação com a comunidade, visando à disseminação do 

conhecimento.  

 

JUSTIFICATIVA  

A inclusão, a responsabilidade social e a promoção de mudanças, mediante a 

capacitação e qualificação do homem, fazem parte da missão visionária da Instituição Projeto 

Neymar Júnior e da  nossa instituição, promovendo o crescimento e desenvolvimento local, 

regional e nacional.  

Face a conjuntura socioeconômica atual, a Faculdade Sudoeste Paulista (FSP)   adotou 

uma prática pedagógica que partiu da realidade econômica, social e cultural buscando a  

qualificação do homem em sua totalidade pessoal, espiritual e profissional. 
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IMPORTÂNCIA DA PARTICIPAÇÃO DO INSTITUTO PROJETO NEYMAR 

JÚNIOR 

 

A participação do Instituto Projeto Neymar Junior tornou-se imprescindível na 

execução do projeto Qualificar para Mudar, uma vez que:  

 

 É referência e exemplo em projetos de esporte e educação que envolvam crianças e 

suas famílias;  

 Detém o público alvo de nosso projeto e a estrutura necessária para desenvolvê-lo;  

 Pelo número expressivo de participantes, impulsiona ao efeito multiplicador desejado;  

 Oportuniza acesso a informação para crianças e seus familiares, para que possam ter 

uma vida melhor dentro e fora de casa.  

 

APOIO / ARTICULAÇÃO  

 Instituição Chaddad de Ensino - ICE  

 Faculdade Sudoeste Paulista - FSP  

 Instituto Projeto Neymar Junior – INJR  

 

AÇÕES 

O objetivo do projeto “Qualificar para Mudar” de contribuir para o crescimento 

socioeducativo das famílias da comunidade de Praia Grande, lançou suas primeiras sementes, 

e o germinar começa a ser observado.  

A promoção do conhecimento aos problemas atuais, sobretudo nacionais e regionais, 

tem contribuído para formação de grupos de expressiva opinião pública, que nos faz 

compreender suas demandas e adequar propostas as expectativas desse público. 

A seguir, relacionamos todas as ações ocorridas no ano de 2017: 
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1) Diretrizes para o ano de 2017 - 02 de março de 2017 
 

Nesta visita propôs-se a continuidade do Projeto “Qualificar para Mudar” e a inserção de 

novos Projetos e Ações ao Projeto Parceria FSP – INJR. 

 

Participantes presentes:  

 

 Maria Cristina Chaddad 

 Joel Moraes 

 Irineu Leonardo Junior  

 Dayane Crespo 

 Adriano Bonameti 

 Marcelo Fernandes Pereira (Coordenador Projeto Parceria FSP – INJR) 

 

 

Para melhor direcionamento de projetos e ações, o Prof. Irineu Leonardo sugeriu três eixos de 

ações no Projeto Parceria: 

 

 Projeto Parceria Familiares dos Participantes do INJR 

Qualificar para Mudar 

Quanto ao projeto Qualificar para Mudar decidiu-se mudá-lo para um único módulo para as 

turmas novas com início em 2017. Quanto as turmas que realizaram o módulo I em 2016, 

terão continuidade com o módulo II em 2017.    

 

  

 Projeto Parceria para crianças e jovens participantes do INJR 

Escolha Profissional: O que vou ser quando crescer?  
tem por objetivo facilitar a escolha do jovem, auxiliando-o a compreender sua situação 

específica de vida, nas quais estão incluídos aspectos pessoais, familiares e sociais. É a partir 

desta compreensão que ele terá mais condições de definir qual a melhor escolha – a escolha 

possível – no seu projeto de vida.(doc anexo) 

 

  

 Projeto Parceria para Funcionários e Professores do INJR 

Educação Transformadora 

que visa capacitar professores e colaboradores do instituto para atuar enquanto espaço de 

transformação social, oferecendo condições de reflexão e aprimoramento das práticas 

docentes e de sua organização, apresentando estratégias para qualificar o convívio no 

ambiente de aprendizado. 

 

  

Ainda dentro da proposição de Projetos e Ações acordou-se uma  Visita Técnica Diagnóstica 

entre os dias 27 e 31/03, visando interação entre alunos, professores e coordenadores da FSP, 

com os professores, crianças, jovens do INJR, para melhor alinhamento dos projetos às 

necessidades do INJR.  Os cursos terão início em abril. 
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Figura A – Prof. Irineu Leonardo Júnior (Diretor da FSP), Prof. 

Marcelo Fernandes Pereira (coordenador do Projeto Parceria), Joel 

Moraes (coordenador do INJr), Maria Cristina Chaddad 

Figura B – Reunião de Planejamento do Projeto Parceria 

Figura C – Visita ás instalações no INJr 
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2) Qualificar para mudar – Uma boa oportunidade: fazendo escolhas  

 

 Número de pessoas atendidas:  Em torno de 80 pessoas, entre alunos, pais e 

professores. 

 Número de alunos, professores e técnicos envolvidos:  03 Professores 

 Duração da atividade: (data de início e de término): 19/04/2017   (8:00 as 12:00)        

 Carga horária: 04 h 

 

 Objetivos alcançados: 

Realização de palestra para orientação das possibilidades de escolha da profissão e 

sensibilização para os futuros cursos a serem realizados pela parceira INJR e FSP. 

Houve esclarecimento sobre os problemas atuais, sobretudo nacionais e regionais, a 

fim de prestar serviços especializados à comunidade e continuar estabelecendo com esta uma 

relação de reciprocidade. Buscou-se, desta maneira, a valorização do aperfeiçoamento 

profissional e cultural, possibilitando interação com a comunidade, visando à disseminação do 

conhecimento.  
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Figura A - Palestra: Uma boa oportunidade: fazendo escolhas 

Figura B -  Participação dos alunos do INJr na palestra 
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Figura C -  Apresentação da palestra com professores David Polônio 

(coordenador do curso de Psicologia) e Eduarda Gimenes Correa 

(coordenador do curso de Odontologia) 

Figura D -  Prof Marcelo Fernandes (coordenador do curso de 

administração) sensibilizando os alunos 
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Figura E -  Encerramento da palestra 
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Figura F – Convite feito pelo INJr as famílias atendidas pelo projeto, utilizando o site de 

relacionamento Facebook 

Figura G – Divulgação dos resultados no site oficial do INJr  
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3) Visita Técnica Diagnóstica INJR 

 

27 de abril de 2017 

 Número de pessoas atendidas: 46 

 Número de alunos, professores, coordenadores e técnicos envolvidos: 

30 Alunos de Graduação FSP 

(Administração, Agronomia, Arquitetura e Urbanismo, Biomedicina, Ciências 

Contábeis, Direito, Educação Física, Enfermagem, Engenharia Civil, Engenharia 

de Produção, Farmácia, Fisioterapia, Medicina Veterinária, Nutrição, 

Odontologia, Pedagogia, Psicologia e Serviço Social). 

 

3 Docentes FSP  

(Engenharia Civil e Serviço Social) 

 

12 Coordenadores de Curso FSP 

 (Administração, Biomedicina, Ciências Contábeis, Direito, Educação Física, 

Enfermagem, Engenharia de Produção, Farmácia, Fisioterapia, Medicina 

Veterinária, Nutrição e Odontologia). 

 

 Entidades envolvidas: FSP Faculdade Sudoeste Paulista Avaré e INJR Instituto 

Projeto Neymar Junior 

 

 Cursos envolvidos:  

Administração Agronomia Arquitetura e Urbanismo 

Biomedicina Ciências Contábeis Direito 

Educação Física Enfermagem Engenharia Civil 

Engenharia de Produção Farmácia Fisioterapia 

Medicina Veterinária Nutrição Odontologia 

Pedagogia Psicologia Serviço Social 
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 Carga Horária: 08 horas 

Objetivos alcançados: 

  Integração entre corpo docente e discente; 

 Acesso às noções preliminares de gestão social; 

 Desenvolvimento de rede de contatos profissionais; 

 Efetivação de prática profissional interdisciplinar; 

 Oportunidade de reconhecer a aplicação das profissões em contextos atrelados 

à vulnerabilidade social; 

 Captação de subsídios para desenvolvimento de diagnóstico com fins de 

intervenção e/ou pesquisa. 

 

Descrição Sumária da Atividade 

No dia 27 de Abril de 2017, a Faculdade Sudoeste Paulista – FSP Avaré, devidamente 

representada pelo seu corpo de coordenadores, docentes e discentes realizaram Visita Técnica 

Monitorada Interdisciplinar com fins de Diagnóstico na Instituição Parceira denominada 

Instituto Projeto Neymar Júnior (INJR) situado em Praia Grande – SP. 

O coordenador Geral do INJR, Sr Joel Moraes recepcionou a equipe FSP e explanou 

sobre a finalidade, objetivos e ações desenvolvidas pelo Instituto.  

Houve o esclarecimento de que a escolha da comunidade em que se localiza o Instituto 

está intimamente ligada à trajetória de vida do craque Neymar e sua família, que de tal 

comunidade são oriundos. 

O INJR encontra-se em pleno funcionamento há dois anos e objetiva sobretudo, 

ofertar oportunidades nas áreas de esporte, lazer e cultura para crianças, adolescentes, jovens 

e famílias em situação de vulnerabilidade social pertencente ao território de abrangência. 

O diretor minuciosamente apresentou as atividades desenvolvidas em cada uma das 

áreas de interesse (saúde, esporte, lazer, educação, cultura e profissionalização) o quadro de 

recursos humanos, as regras institucionais, o horário de funcionamento (6h30 – 23hs 

diariamente), questões referentes à gestão e financiamento, inscrições, subvenções e/ou 

convênios públicos, sua inserção na rede socioassistencial local e discutiu com amplitude o 

impacto social que o Instituto representa à comunidade do Jardim Glória.  
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Com critérios sociais de atendimento (um salário mínimo percapita), salienta-se nesse 

contexto que o INJR tem capacidade de atendimento de 2.400 crianças (diurno), acrescido de 

1.200 adolescentes (noturno) e 500 famílias.  

 A FSP solidifica sua parceria na atenção às famílias atendidas pelo Instituto sob o 

eixo qualificação para o trabalho e que estas ações devem ser fortalecidas e ampliadas após o 

reconhecimento diagnóstico alvo da Visita. Houve também congratulações públicas das ações 

desenvolvidas pela FSP intermediadas pelo Coordenador do Curso de Administração Marcelo 

Ferreira que recebeu os respeitosos cumprimentos estendidos à todos envolvidos, uma vez que 

foram destacados os resultados concretos dos serviços prestados. 

Houve abertura para questionamentos pertinentes e, em seguida,  o grupo foi guiado 

para conhecimento das instalações do INJR. Neste momento, foi possível vislumbrar as 

atividades in loco e em tempo real, bem como contatar usuários e profissionais. Na sequência, 

o grupo dirigiu-se ao refeitório no qual foi ofertado almoço. 

No período da tarde, constava da programação o livre curso pela Instituição. Nesta 

oportunidade, os diferentes representantes direcionaram sua atenção às áreas de interesse, 

discutindo com as equipes locais de profissionais buscando diagnosticar e identificar 

possibilidades de inserção e concretude de parcerias. 

A Visita Técnica Monitorada possibilitou a integração entre alunos de graduação dos 

mais variados cursos em uma clara concretização da atividade interdisciplinar tão importante 

na formação acadêmica. Além desse aspecto, os participantes puderam conhecer um projeto 

de gestão de cunho social que emprega amplo quadro de recursos humanos e administra 

recursos financeiros e materiais com fins sociais. 
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Figura A – Campo de futebol do  Instituto Neymar 

Figura B – Professores e Alunos da FSP durante a visita ao INJr 
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Figura C -  Joel Moraes (coordenador do INJr) apresentado o INJr 

Figura D -  Joel Moraes (coordenador do INJr) apresentado o INJr 
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Figura E -  Joel Moraes (coordenador do INJr) e crianças na sala de jogos 

Figura F -  Piscina do INJr 



Projeto Parceria INjr 

Relatório Anual – 2017 

 
 

 

Instituição Chaddad de Ensino                                                              17 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura G  -  Profa. Eduarda Gimenes Correa (odontologia), Profa. Nathália da 

Silva Carriel (Serviço Social), alunos da FSP e crianças do INJr. participando 

da aula de oralidade e escrita 

Figura H  -  Prof. Marcelo Fernandes Pereira e representantes do curso de 

Administração 



Projeto Parceria INjr 

Relatório Anual – 2017 

 
 

 

Instituição Chaddad de Ensino                                                              18 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura I  - Participantes da visita com Joel Moraes, Maureen Maggi e Neymar pai 

Figura  J  - Divulgação da parceria na Internet 

Fonte: http://g1.globo.com/sao-paulo/itapetininga-regiao/especial-publicitario/fsp-faculdade-

sudoeste-paulista/noticia/2016/03/fsp-e-parceira-oficial-do-instituto-neymar-jr.html 
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4) Reunião realizada no INJR para continuidade do Projeto Parcerias e proposição de 

ações para o segundo semestre de 2017 - 13/09/2017 

Participantes presentes:  

 Maria Cristina Chaddad  

 Joel Moraes  

 Irineu Leonardo Junior  

 Dayane Crespo 

 Marcelo Fernandes Pereira 

Para melhor direcionamento de projetos e ações, decidiram-se por unanimidade dividir os 

projetos em cursos, projetos de extensão e capacitação colaborativa: 

• CURSOS 

Aprenda a sair do vermelho 

Como ter sucesso numa entrevista de emprego 

• EXTENSÃO 

Amigos da prevenção  

Sorridente: a odontologia na comunidade 

Orientação postural e saúde da coluna vertebral 

• CAPACITAÇÃO COLABORATIVA 

Educação transformadora  

Dentro das proposições de Projetos e Ações elaborou-se um cronograma a seguir: 

DATA HORÁRIO TEMA PROFESSORES 

27/09/2017 19HS amigos da prevenção PROF. Dr. Ana Paula Pinho 

Carvalheira 

03,04/10/2017 19 – 22HS Aprenda a sair do vermelho  I PROF. Dr. Alessandro Antonangelo 

09,10/10/2017 19 – 22HS Aprenda a sair do vermelho  II PROF. Ms. Carlos Louzada 

 

10/10/2017 09 – 17HS Sorridente: a odontologia na comunidade PROF. Dr. Eduarda Gimenes Correa 

17,18/10/2017 19 – 22HS Aprenda a sair do vermelho  III PROF. Dr  Marcelo  Leonardo 

PROF. ESP. André Souza 

2018 A DEFINIR Como ter sucesso numa entrevista de 

emprego 

PROF. Ma. Ana Cristina M. De a. 

Acosta 

PROF. Ms. Marcelo Fernandes 

Pereira 

2018 A DEFINIR Orientação postural e saúde da coluna 

vertebral 

A DEFINIR 

JANEIRO/2018 A DEFINIR Educação transformadora PROF. Dr. Marina Lemos Villardi 



Projeto Parceria INjr 

Relatório Anual – 2017 

 
 

 

Instituição Chaddad de Ensino                                                              20 
 

5) Amigos da Prevenção -  27/09/2017 

Professor responsável: Ana Paula Pinho Carvalheira 

 Número de pessoas atendidas: 70 adolescentes 

 Número de alunos, professores e técnicos envolvidos: 02 alunos e 02 professores 

 Entidade envolvida: Instituto Neymar Junior 

 Duração da atividade: 27/09/2017 – 19h as 20:30 

 Carga horária: 2 horas 

Objetivos alcançados: Alertar os adolescentes sobre as principais infecções sexualmente 

transmissíveis e formas de transmissão, conscientizar sobre os sintomas de algumas ISTs, 

além de orientar quanto às formas de prevenção. Outro importante objetivo é destacar a 

importância do papel dos alunos na conscientização a população sobre as formas de 

transmissão das infecções sexualmente transmissíveis e principalmente incentivar a 

prevenção. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura  A  - Adolescentes participantes da palestra 

Figura  B  - Profa. Ana Paula e alunos palestrantes 
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// FSP MINISTRA PALESTRA SOBRE 

DOENÇAS SEXUALMENTE 

TRANSMISSÍVEIS NO INJR 

Compartilhe: 

  

Nessa quarta-feira (27), o Instituto Projeto Neymar Jr. contou com a sua parceira, Faculdade Sudoeste 

Paulista, para ministrar uma palestra sobre as Infecções Sexualmente Transmissíveis. A palestra foi 

direcionada aos alunos do período noturno, que tem a faixa etária entre 15 e 17 anos. 

O principal objetivo foi conscientizar os alunos sobre a importância da prevenção dessas doenças. Segundo 

Ana Paula Pinho Cavalheira, Coordenadora do Curso de Enfermagem da FSP, é muito importante trazer 

essa discussão para os adolescentes, já que os índices das ISTs tem, cada vez mais, aumentado entre os 

jovens. “Nosso objetivo com a palestra é passar a informação para que os adolescentes tenham acesso a 

elas e que se previnam”, conta. 
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Já Rosenilde de Moares, Estagiária do Curso de Enfermagem, diz que ficou contente com a desenvoltura 

dos alunos na palestra. “Hoje é comum que todos tenham acesso às informações [sobre as ISTs], mas nem 

sempre as informações são corretas, e eles acabam tendo muitas dúvidas, eles realmente fazem perguntas. 

Então, pra a gente é gratificante nós estarmos falando e ver que eles estão interessados, que querem saber 

mais”. 

O Coordenador Geral do INJR, Joel Moraes, reforça o quanto é significativo trazer essa informação aos 

adolescentes. “Nessa faixa etária, falar sobre esse tema, e da maneira como foi abordado, a gente acredita 

que é de suma importância. E é isso que a gente faz aqui no instituto: dá muita informação para que esses 

adolescentes tomem decisões mais conscientes”. 

 

Fonte: http://www.institutoneymarjr.org.br/fsp-ministra-palestra-sobre-doencas-sexualmente-transmissiveis-injr/ 
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6) Sorridente: A Odontologia na Comunidade – INJR - 10/ de outubro de 2017 

Professora responsável: Eduarda Gimenes Corrêa 

 

 Número de pessoas atendidas:  2000 crianças 

 Número de alunos, professores e técnicos envolvidos: 5 alunos e 1 professor 

 Entidade envolvida:  INJR – Instituto Projeto Neymar Junior 

 Duração da atividade: (data de início e de término): Dia 10 de outubro de 2017 

 Carga horária: 40h 

 Objetivos alcançados: 

 Promoção da cidadania; 

 Realização de atividade lúdica educativa com crianças em situação de 

vulnerabilidade social, frequentadoras do INJR (Instituto Projeto Neymar Junior); 

  Desenvolvimento de habilidades para a realização de higiene oral; 

  Incentivo ao autocuidado, principalmente no que tange aos hábitos relacionados à 

saúde bucal; 

  Desenvolvimento, nos alunos envolvidos, de habilidades sociais, 

comportamentais e de oratória, além da capacidade de adaptação para trabalhar 

com diferentes idades. 
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Figura A -  Apresentação da música “Seu dentista sabe”, composta para o Projeto 

 

Figura B -  Integração com as crianças  
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Figura C -  Demonstração em macromodelos  

 

Figura D -  Equipe Sorridente, no INJR 
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Figura E  -  Encerramento do ciclo de palestras  

 

Figura F  -  Encerramento da palestra, com os dirigentes do INJR 
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// FSP FAZ PALESTRA LÚDICA SOBRE 

SAÚDE BUCAL PARA ALUNOS DO INJR 

Compartilhe: 

  

Nesta terça-feira (10), a Faculdade Sudoeste Paulista, que é parceira do INJR, trouxe uma palestra diferente 

para falar sobre Saúde Bucal com as crianças e adolescentes atendidos pelo projeto. De maneira lúdica, 

estudantes do Curso de Odontologia do campus da cidade de Avaré da FSP, ensinaram métodos para 

manter uma boca saudável. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eduarda Correa, Coordenadora do Curso de Odontologia da FSP, foi quem esteve à frente da ação que 

aconteceu no auditório. Todas as turmas passaram pela palestra e a interação com os estudantes do curso 

foi recompensador, como conta a professora. 

“A FSP tem uma parceria com o Instituto Neymar Jr. e o curso de odontologia veio na semana da criança 

trazer um pouco do conceito do que é saúde bucal. Trabalhar com criança sempre é sensacional e a gente 

trouxe os modelos, os manequins e os simuladores, então a gente ensina para eles mostrando a teoria na 

prática”, contou. 
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Para a aluna Sara Raissa Souza, que esteve atenta durante toda a palestra para aprender dicas de como 

escovar os dentes, o dia foi muito proveitoso. “Foi legal porque a gente aprendeu bastante e muita coisa, 

como aprender a cuidar dos dentes”. 

Já para o aluno Enzo da Silva Artêro, o momento mais proveitoso foi quando os estudantes de odontologia 

mostraram na prática, com os manequins e simuladores, a maneira correta de manter a saúde da boca. 

“Hoje eu aprendi a escovar os dentes, coisa que eu não sabia, usar fio dental que eu não usava e aprender as 

coisas sobre saúde bucal”. 

 

 

 

 

 

 

 

Proporcionando momentos de inclusão social e de troca de informação, a FSP se preocupa em trazer 

profissionais de qualidade e estudantes para participarem dos cursos e palestras que promovem no INJR. 

Cinco estudantes de odontologia mostraram o conhecimento que adquiriram ao longo dos últimos anos na 

faculdade, mas para Daniela Miura, uma das universitárias, o que foi mais satisfatório foi o contato com as 

crianças. 

“Eu e meus colegas de turma estamos muito felizes em vir aqui e poder compartilhar com as crianças esse 

conhecimento adquirido na faculdade. Ter esse contato com eles, para ensinar os princípios para ter uma 

boa saúde bucal, foi uma experiência maravilhosa que a gente vai levar para o resto da vida”, finalizou. 

Fonte: http://www.institutoneymarjr.org.br/fsp-faz-palestra-ludica-sobre-saude-bucal-para-alunos-do-injr/ 



Projeto Parceria INjr 

Relatório Anual – 2017 

 
 

 

Instituição Chaddad de Ensino                                                              29 
 

7) Como sair do vermelho – Encontro I 

Professor responsável: Alessandro Antonangelo 

 

 Número de pessoas atendidas: 30 pessoas 

 Número de alunos, professores e técnicos envolvidos: 01 professor 

 Entidade envolvida: Instituto Neymar Junior 

 Duração da atividade: 03 e 04/10/2017 

 Carga horária: 6 horas 

 Objetivos alcançados: Fomento a educação financeira das famílias participantes; 

promover troca de informação sobre um assunto de conhecimento de todos, mas que 

muitas pessoas não sabem por onde começar e nem as ferramentas necessárias para 

aumentar a renda per capita da família. 

 

 

 

8) Como sair do vermelho – Encontro II 

Professor responsável: Carlos Pizarro Louzada 

 

 Número de pessoas atendidas: 26 pessoas 

 Número de alunos, professores e técnicos envolvidos: 01 professor 

 Entidade envolvida: Instituto Neymar Junior 

 Duração da atividade: 09 e 10/10/2017 

 Carga horária: 6 horas 

 Objetivos alcançados: Fomento a educação financeira das famílias participantes; 

promover troca de informação sobre um assunto de conhecimento de todos, mas que 

muitas pessoas não sabem por onde começar e nem as ferramentas necessárias para 

aumentar a renda per capita da família. 
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9) Como sair do vermelho – Encontro III 

Professores responsáveis: Marcelo Leonardo e André Sousa 

 

 Número de pessoas atendidas: 27 pessoas 

 Número de alunos, professores e técnicos envolvidos: 02 professores 

 Entidade envolvida: Instituto Neymar Junior 

 Duração da atividade: 17 e 18/10/2017 

 Carga horária: 6 horas 

 Objetivos alcançados: Fomento a educação financeira das famílias participantes; 

promover troca de informação sobre um assunto de conhecimento de todos, mas que 

muitas pessoas não sabem por onde começar e nem as ferramentas necessárias para 

aumentar a renda per capita da família. 
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CHEGA AO FIM MAIS UM CURSO 
PROFISSIONALIZANTE MINISTRADO 
PELA FSP 

Compartilhe: 

  

Chegou ao fim mais um Curso Profissionalizante ministrado pela Faculdade Sudoeste Paulista (FSP) no 

Instituto Projeto Neymar Jr. A universidade que é parceira do INJR e está frequentemente presente no dia a 

dia da instituição, promoveu durante cerca de duas semanas o curso de economia financeira “Como Sair 

do Vermelho”. Ao todo 60 familiares das crianças e adolescentes atendidos se inscreveram e ampliaram 

seus conhecimentos sobre empreendedorismo. 

 

Segundo um dos profissionais da FSP que ministrou o curso, Marcelo Leonardo, Professor de Economia 

Financeira, o objetivo da ação foi de promover troca de informação sobre um assunto de conhecimento de 

todos, mas que muitas pessoas não sabem por onde começar e nem as ferramentas necessárias para 

aumentar a renda per capita da família. 
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“O objetivo do curso é dar noções de empreendedorismo e para isso é importante que a pessoa tenha noção 

daquilo que ela vai empreender. Como ele deve estruturar os custos que essa pessoa vai ter e depois como 

ir ao mercado buscar capital para investir no projeto. Na minha visão esse projeto no Instituto (cursos 

profissionalizantes) é muito importante para valorizar essas pessoas e dar um pouco de conhecimento para 

que eles tenham melhores condições para enfrentarem os desafios da vida”, contou. 

 

  

André Luiz Souza, Professor de Economia Financeira da FSP, que também foi um dos profissionais que 

ministrou o curso, contou um pouco sobre o que foi passado de informação para os participantes. 

A aula de hoje é muito focada em como se estrutura, basicamente, uma empresa como as divisões do que 

pertence de bens e as obrigações que empresa tem. Também falamos de microempresário sobre o que 

aquela pessoa precisa pagar para abrir uma empresa e o que tem de receber de uma maneira bem desenhada 

dentro da estrutura empresarial. 

Todas as vagas abertas para este curso foram preenchidas rapidamente e entre os interessados estava 

Cristiane de Souza Teixeira, mãe de aluno, que junto de seu marido participaram do curso. Ela conta que 

esta não foi a primeira vez que se inscreveu em ações promovidas pelo INJR, e que a FSP trouxe um tema 

importante para muitas pessoas. “Eu estou aprendendo muita coisa legal aqui no Instituto Neymar Jr. como 

o Curso de Marketing Pessoal e Como Sair do Vermelho. Eu achei bem legal essa proposta do Instituto”, 

finalizou. 

Fonte: http://www.institutoneymarjr.org.br/chega-ao-fim-mais-um-curso-profissionalizante-ministrado-pela-fsp/ 
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Figura A – Prof. Marcelo Leonardo ministrando o curso “Como sair do vermelho”  

Figuras B – Participantes do curso “Como sair do vermelho” 

Figura C – Prof. Alessandro ministrando 

o curso “Como sair do vermelho”  
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Figura E – Prof. Carlos Pizarro Louzada ministrando o curso “Como sair do vermelho”  

Figura D – Prof. Alessandro ministrando o curso “Como sair do vermelho”  



Projeto Parceria INjr 

Relatório Anual – 2017 

 
 

 

Instituição Chaddad de Ensino                                                              35 
 

SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 

13
a
 Campanha da responsabilidade social 

 

O conceito de responsabilidade social está cada vez mais presente no dia a dia das 

instituições de ensino superior (IES) particulares e públicas brasileiras. Um dos principais 

papéis reservados à educação consiste na capacitação da sociedade para a melhoria do próprio 

desenvolvimento por meio de ações solidárias, baseando-se na participação responsável dos 

indivíduos e das comunidades. Nesse contexto, a Associação Brasileira de Mantenedoras de 

Ensino Superior (ABMES) promove desde 2005 o Dia da Responsabilidade Social do Ensino 

Superior Particular, com o objetivo de organizar, anualmente, em períodos pré-definidos, nas 

instituições e/ou em espaços escolhidos por elas, uma mostra de suas ações, isto é, expor os 

seus feitos nos projetos sociais nas áreas de educação, saúde, cultura, meio ambiente, dentre 

outros, desenvolvidos ao longo de todo o ano. 

O Selo Instituição Socialmente Responsável, conferido pela Associação Brasileira 

de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) com o objetivo certificar que a IES participou 

da Campanha da Responsabilidade Social do Ensino Superior Particular e está 

verdadeiramente engajada com o ensino responsável. 

O selo tem validade de um ano, ou seja, um ciclo da Campanha. A certificação é 

renovada com a participação nas edições seguintes. 

Neste semestre a FSP recebeu, pela 3ª vez consecutiva,  a certificação “Instituição 

Socialmente Responsável” afirmando, mais uma vez, nossa responsabilidade social 

associada ao nosso ensino responsável. Nosso trabalho com o INJr foi fundamental para a 

conquista deste selo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Figura A – Selo Instituição Socialmente Responsável 

http://dia.abmes.org.br/
http://dia.abmes.org.br/
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Figura B – Poster confeccionado para divulgação do selo na instituição, mostrando 

todos os projetos que levaram á certificação. 
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Dados estatísticos dos atendimentos 

AÇÕES 

NO de 

participantes 

NO de 

professores 

NO de 

alunos 

Carga 

Horária (h) 

Diretrizes para o ano de 2017  6 

 

8 

Qualificar para mudar – Uma boa oportunidade: fazendo escolhas  80 3 

 

4 

Visita Técnica Diagnóstica INJR  46 15 30 8 

Reunião realizada no INJR para continuidade do Projeto Parcerias  4 

  Amigos da Prevenção 70 2 2 2 

Sorridente: A Odontologia na Comunidade 2000 1 5 40 

Como sair do vermelho – Encontro I 30 1 

 

6 

Como sair do vermelho – Encontro II 26 1 

 

6 

Como sair do vermelho – Encontro III 27 1 

 

6 

TOTAL 2279 34 37 80 
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